
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นได้เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA ) ประจำปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2565 โดยผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
ขอนแก่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้รับคะแนน 96.70 คะแนน ระดับการประเมิน อยู่ในระดับ AA    
ผลการประเมิน ผ่าน 

จากข้อเสนอแนะในการจัดทำมาตรการเพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ ่งขึ ้น องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำเนินการเพื่อให้เป็นไปตาม
มาตรการต่างๆ ที่กำหนดไว้ ดังนี้ 

 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ  
ผลลัพธ์หรือ

ความสำเร็จของการ
ดำเนินการ 

1. การใช้
งบประมาณ 

1. กำหนดนโยบายการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 

สำนักยุทธศาสตร์
และงบประมาณ 

1 ต.ค. 65 – 
30 เม.ย. 66 

1. มีการกำหนด
นโยบายการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
แผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำปี 
2. อบจ.ขอนแก่นมี
การประชุมชี้แจง
แผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำปี
ให้แก่บุคลากรทราบ 
3. อบจ.ขอนแก่นมี
การแจ้งเวียนนโยบาย
ให้ส่วนราชการทราบ 
4. อบจ.ขอนแก่นมร
การประชาสัมพันธ์
บนเว็บไซต์ อบจ.
ขอนแก่น 
5. อบจ.ขอนแก่น
รายงานผลการ
ดำเนินการให้
ผู้บริหารทราบ 

- ระดับการรับรู้ของ
เจ้าหน้าที่ พนักงาน 
ของ อบจ.ขอนแก่น 
ในเรื่องการใช้
งบประมาณประจำปี
เพ่ิมมากข้ึน 
- เจ้าหน้าที่ทุกคนมี
สามารถรับรู้ และ
ตรวจสอบการใช้
งบประมาณได้มาก
ขึ้น 

 



มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ  
ผลลัพธ์หรือ

ความสำเร็จของการ
ดำเนินการ 

2. การ
เปิดเผย
ข้อมูล 

1. มีการจัดตั้งศูนย์
ข้อมูลข่าวสารสำหรับ
บริการข้อมูลข่าวสาร
ของ อบจ.ขอนแก่น 
2. มีการจัดทำข้อมูล
ข่าวสารให้ครบถ้วนเป็น
ปัจจุบัน 
3. มีการมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบศูนย์ข้อมูล
ข่าวสาร 
4. มีการเผยแพร่ข้อมูล
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างและเผยแพร่บน
เว็บไซต์ 
5. จัดเก็บสถิติการใช้
บริการศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารและรายงานให้
ผู้บริหารทราบ 

สำนักปลัด อบจ. 1 ต.ค. 65 – 
30 เม.ย. 66 

1. จัดตั้งศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารสำหรับ
บริการข้อมูลข่าวสาร
ของ อบจ.ขอนแก่น 
2. จัดทำข้อมูล
ข่าวสารครบถ้วนเป็น
ปัจจุบัน 
3. จำทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะทำงาน
ผู้รับผิดชอบศูนย์
ข้อมูลข่าวสาร 
4. เผยแพร่ข้อมูล
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างและเผยแพร่บน
เว็บไซต์อย่าง
ครบถ้วน 
5. จัดเก็บสถิติการใช้
บริการศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารพร้อม
รายงานให้ผู้บริหาร
ทราบ 

- ระดับการรับรู้
ข้อมูลสาธารณะของ 
อบจ.ขอนแก่น ของ
ประชาชนเพิ่มมาก
ขึ้น 
- ระดับความโปร่งใส
ของหน่วยงานมีมาก
ขึ้น ส่งผลให้
หน่วยงานมีความ
น่าเชื่อถือ และเป็นที่
ไว้วางใจของ
ประชาชนเพิ่มมาก
ขึ้น 

 


