
แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  

การบริหารทรัพยากรบุคคล  
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลาในการดำเนินการ หมายเหตุ 

การจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี เพ่ือให้มีโครงสร้างการแบ่งงาน และระบบงานที่เหมาะสมไม่
ซ้ำซ้อนรวมถึงการกำหนดประเภทตำแหน่ง สายงาน การจัดอัตรากำลังโครงสร้างส่วนราชการให้
เหมาะสมกับภารกิจ อำนาจหน้าที่ โดยได้มีการปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี และมีการ
ดำเนินการสรรหาข้าราชการ และพนักงานจ้างตามแผน อัตรากำลัง 3 ปี ได้แก่ การบรรจุแต่งตั้ง 
การรับโอน การรับสมัคร พนักงานจ้าง 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  

หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งที่ 1/2568 
(1 ตุลาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568) 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  

หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานลูกจ้างประจำ   ในสถานศึกษาสังกัดองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  

หลกัเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบติังานพนักงานจา้ง   ในสถานศึกษาสังกดัองค์การ
บริหารส่วนจงัหวดัขอนแก่น  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  คร้ังท่ี 1/2568 (1 ตุลาคม 2567 
ถึง 31 มีนาคม 2568) 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  

หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งที่ 2/2568 
(1 เมษายน 2568 ถึง 30 กันยายน 2568) 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  

หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานจ้าง   สังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัดขอนแก่น  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ครั้งที่ 2/2568 (1 เมษายน 2568  ถึง  
30 กันยายน 2568) 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  

 
 
 



การพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลาในการดำเนินการ หมายเหตุ 

1) โครงการฝึกอบรมหลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ 45,000 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  
2) โครงการฝึกอบรมตามสายงานของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ได้แก่ 
หลักสูตรนักบริหารงานท้องถิ่น 
สายงานอำนวยการ หลักสูตร 
1) นักบริหารงานทั่วไป 
2) นักบริหารงานการคลัง 
3) นักบริหารงานช่าง 
4) นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
5) นักบริหารงานการศึกษา 
สายงานวิชาการ หลักสูตร 
1)นักจัดการงานทั่วไป 
2)นักทรัพยากรบุคคล 
3)นักวิเคราะห์นโยบาย 
และแผน 
4)นิติกร 
5)นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
6)นักวิชาการเงินและบัญชี 
7)นักวิชาการคลัง 
8)นักวิชาการพัสดุ 
9)นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
10)นักประชาสัมพันธ์ 
11)นักพัฒนาการท่องเที่ยว 
12)นักวิชาการสาธารณสุข 
13)พยาบาลวิชาชีพ 
14)นักกายภาพบำบัด 
15)นักวิชาการสุขาภิบาล 

400,000 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  



16)นักวิชาการสิ่งแวดล้อม 
17)เภสัชกร 
18)วิศวกรโยธา 
19)สถาปนิก 
20)นักผังเมือง 
21)วิศวกรเครื่องกล 
22)วิศวกรไฟฟ้า 
23)วิศวกรสุขาภิบาล 
24)นักพัฒนาชุมชน 
25)นักวิชาการศึกษา 
26)บรรณารักษ์ 
27)นักวิชาการวัฒนธรรม 
28)นักสันทนาการ 
29)นักพัฒนาการกีฬา 
สายงานทั่วไป หลักสูตร 
1)เจ้าพนักงานธุรการ 
2)เจ้าพนักงานการเงิน 
และบัญชี 
3)เจ้าพนักงานพัสดุ 
4)เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 
5)เจ้าพนักงานสาธารณสุข 
6)นายช่างโยธา 
7)นายช่างผังเมือง 
8)นายช่างเครื่องกล 
9)นายช่างไฟฟ้า 
10)เจ้าพนักงานป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย 
 

   



3) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วน
จังหวัด 

1,500,000 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  

4) โครงการฝึกอบรมการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร ๓ ปี 75,000 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  
5) โครงการฝึกอบรม 
เชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมทักษะด้านดิจิทัลและการพัฒนานวัตกรรมในยุคดิจิทัล 

2๕๐,000 
 
 

1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  

6) โครงการประกวดการจัดทำนวัตกรรมของส่วนราชการประจำปี 5๐,๐๐๐ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  
7) โครงการฝึกอบรม 
เชิงปฏิบัติการการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

60,000 
 
 

1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  

8) โครงการการเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Learning) 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  

9) โครงการประกวดการจัดการความรู้ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

3๐,๐๐๐ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  

1) โครงการฝึกอบรมจิตอาสา และคุณธรรมจริยธรรม ประจำปี 5๐๐,๐๐๐ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  
๒) โครงการจัดกิจกรรมการต้านทุจริตคอร์รัปชั่น ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20๐,๐๐๐ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  
๑) โครงการจัดกีฬาของบุคลากรสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปี 3๐๐,๐๐๐ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  
๒) โครงการสัมมนาและการศึกษาดูงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำป ี 2,๔๐๐,๐๐๐ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68  

รวม 5,810,000   
  


